FB 13: Betriebsrat im Arbeitskampf

Rechte und Pflichten

Termin Seminarnummer
15.01.2015 1400-1501151
Seminarplan

Eréffnung und BegriiRung
Verlauf von Tarifverhandlungen und Einsatz von Arbeitskampfmafnahmen
® Aktuelle Erfahrungen im Rahmen der Verhandlungen zum Entgelttarifvertrag

® Aktuelle Erfahrungen im Rahmen der Verhandlungen zur Entgeltstruktur

Abgrenzung zwischen gewerkschaftlicher und betriebsréatlichen Tatigkeiten
® Funktionsfahigkeit und Tatigkeit des Betriebsrates im Arbeitskampf
® Friedenspflicht des Arbeitgebers und des Betriebsrats gemaR § 74 Abs. 2 BetrVG

® Zugangsrecht der Gewerkschaft, vor und wahrend der Arbeitskdmpfe

Die Mitwirkung des Betriebsrats bei personellen Angelegenheiten

gemal § 99 ff. BetrVG wéhrend des Arbeitskampfes

Mitbestimmung des Betriebsrats gemal § 87 BetrVG wahrend des Arbeitskampfes:
® Arbeitszeitfragen
e Uberstunden

® Kurzarbeit

Abmahnung und Kiindigung wegen Teilnahme an Arbeitskdmpfen oder Warnstreiks

Seminarauswertung

: ver.di b+b
Wissen bewegt Bildung + seratung
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FB 13: Betriebsrat im Arbeitskampf
Rechte und Pflichten

gemal § 37 Abs. 6 BetrVG, § 46 Abs. 6 BPersVG, analog LPersVG

Donnerstag, 15.01.2015, von 09:30 Uhr bis 16:00 Uhr

Haus der Kirche, Bastionstr. 6
40213 Disseldorf, Tel.: 0211 95757-700

Mit dem Seminarbesuch entstehen folgende Kosten: Seminargebiihr
(Referenten-, Durchflihrungskosten, Seminarunterlagen),
Verpflegungskosten und Fahrtkosten. Die Kostenerstattung durch den
Arbeitgeber fur die Seminarteilnahme wird geregelt durch § 40 Abs. 1
BetrVG, § 44 Abs. 1 BPersVG, analog LPersVG.

Die Seminargebiihr betragt 148,00 EUR (gem. § 4 Nr. 22a UStG
umsatzsteuerbefreity. Die Rechnung geht lhnen mit der Einladung zu und ist vor
dem Seminar in voller Héhe zu begleichen.

Mit dem Tagungshaus wurde eine Pauschale vereinbart, die eine
Tagesverpflegung enthélt. Es ist keine Ubernachtung vorgesehen.
Die Kosten der Pauschale sind bereits in unserer Seminargebihr enthalten.

moglichst umgehend!!!

Bitte an ver.di Bildung + Beratung Gemeinniitzige GmbH, Regionalvertretung
NRW, Mérsenbroicher Weg 200, 40470 Disseldorf senden oder faxen an:
0211 9046-818

Weitere Informationen erhalten Sie bei ver.di Bildung + Beratung
Gemeinnitzige GmbH. lhr/-e Ansprechpartner/-in: Birgit Selter-Eickholt,
Telefon: 0211 9046-824

E-Mail: selter-eickholt@verdi-bub.de Internet: www.verdi-bub.de

Sitz der Gesellschaft: ver.di Bildung + Beratung Gemeinniitzige GmbH, Mdérsenbroicher Weg 200, 40470 Disseldorf
Geschéftsflhrung:Detlev Schmidt, Ralf Wilde, Aufsichtsratsvorsitzende: Dina Bosch - Amtsgericht Disseldorf HRB 1210
FA Dusseldorf-Nord St.-Nr. 105/5895/0512, Bankverbindung: Stadtsparkasse Disseldorf, IBAN: DE90300501101005915754, BIC: DUSSDEDDXXX
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